Zatacznik do uchwaty Nr 4/V/2024 z dnia 14.05.2024 r. roku

Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatg nr 2/VI1/2024 z dnia 22 lipca 2024 r.
Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”

Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kurpsie Razem”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§1
Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem” okre$la organizacje
wewnetrzng i tryb pracy organu.
Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem” jest organem wykonawczym
i decyzyjnym, ktorego zadanie okre$lone jest w §17 ust. 6 Statutu.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja;

Sad A

o

LGD - oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Walne Zebranie — oznacza Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie
Razem”,

Przewodniczacy posiedzenia — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kurpsie Razem”, a
w przypadku jego nieobecnosci Przewodniczacy wybierany sposrdd cztonkéw Zarzadu,

Regulamin — oznacza Regulamin pracy Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania “Kurpsie Razem”,

Rozporzadzenie 2021/1060 — oznacza Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwe;
Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na
potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej
(Dz.U.UE.L.2021.231.159).

ROZDZIAL I
Cztonkowie Zarzadu

§3
Zarzad sktada sie z 11 czlonkéw, wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie.
Cztonkowie Zarzadu wybierani sg spo$rdd zaproponowanych kandydatow oraz obejmujg swe funkcje z chwilg,
powotania.
Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
Czionek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej oraz by¢ zatrudniony przez LGD
na stanowisku zwigzanym ze $wiadczeniem doradztwa na rzecz podmiotoéw ubiegajacych sie o wsparcie
Cztonek Zarzadu nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;.
Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa, dwdch Wiceprezesow, Skarbnika i
Sekretarza.
Cztonkowie Zarzadu bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jego pracach, w tym biorg udziat w gtosowaniu
nad uchwatami osobiscie, a czionkowie bedacy osobami prawnymi — przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Zarzadu.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Zarzadu jest niedopuszczalne.
Cztonkowie Zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez Prezesa oraz wynikajace ze
stosownych przepisow prawnych: Statutu, uchwat Walnego Zebrania i Zarzadu oraz regulamindw.
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Cztonek Zarzadu lub caty Zarzad moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie Cztonkéw wigkszoscig 2/3 gtosoéw
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkdw zwyczajnych LGD, w przypadku:
ztozenia rezygnacji, choroby powodujacej trwatg niezdolno$¢ do sprawowania funkcji, naruszenia postanowien
Statutu LGD, skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia wolnosci,
systematycznego uchylania sie od pracy we wtadzach LGD.

Powotanie nowego Czionka Zarzadu nastepuje na tym samym posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw, na
ktdrym zostat odwotany poprzedni Cztonek Zarzadu.

§4
Cztonkowie Zarzadu majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu.
W razie niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Zarzadu, czlonek Zarzadu zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Biuro LGD.

§5
Czlonkowi Zarzadu w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach
Zarzadu dotyczacych wyboru operacii, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR.
Przewodniczacemu posiedzenia przystuguje wynagrodzenie w podwdjnej wysokosci.
Wysokos¢ wynagrodzenia za posiedzenie wynosi 10% Sredniego wynagrodzenia brutto w gospodarce
narodowej.
W przypadku, gdy cztonek Zarzadu opuscit posiedzenie Zarzadu przed jego zakoriczeniem, wynagrodzenie
za to posiedzenie ulega obnizeniu 0 50%.
Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnosci i wyptacane cztonkom Zarzadu w terminie do 14
dni po kazdym posiedzeniu.
Cztonkom Zarzadu przystuguje zwrot kosztow za dojazd na posiedzenia Zarzadu.

§6

Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa:

1)
2)
3)

z dniem wyboru cztionkdw Zarzadu na nowg kadencije przez Walne Zebranie,

z dniem $mierci cztonka Zarzadu,

z dniem ztozenia na rece Prezesa Zarzadu, a w przypadku jego nieobecno$ci na rece Przewodniczacego
posiedzenia, rezygnaciji z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

ROZDZIAL 1Il
Prezes Zarzadu

§7
Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu oraz czuwa nad
prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR i
ustalaniem kwoty wsparcia, zgodnie z art. 33 ust. 3 lit d. rozporzadzenia nr 2021/1060 oraz wybranymi i
przyjetymi procedurami.
Petnigc swa funkcje Prezes Zarzadu wspotpracuje z Biurem i korzysta z jego pomocy.
W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu, Zarzad wybiera Przewodniczacego posiedzenia spo$rod
cztonkdw obecnych na posiedzeniu zwyklg wigkszoscig gtosow.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Zarzadu

§8

Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z funkcjonowania LGD.

1.
2.

§9
Posiedzenia Zarzadu organizuje biuro LGD.
Miejsce, termin i porzadek posiedzenia ustala Prezes Zarzadu badz osoba przez niego upowazniona.
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§ 10

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Prezes Zarzadu moze zwotaé posiedzenie trwajace dwa lub wiecej

dni.

1.

2.

§ 11
Cztonkowie Zarzadu powinni by¢ pisemnie zawiadomieni 0 miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Zarzadu
najpézniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Zarzadu, cztonkowie otrzymujg porzadek posiedzenia oraz informacje
o0 dostepnosci w biurze do wgladu wnioskow, ktore beda podlegaly ocenie w trakcie posiedzenia.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Zarzadu

§ 12

W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat cztonkowie Zarzadu z glosem stanowigcym, eksperci zewnetrzni powotani
przez Zarzad oraz inne osoby wskazane przez Zarzad, w tym pracownicy biura z glosem doradczym.

—_

§13
Posiedzenia Zarzadu otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy posiedzenia.
Obstuge posiedzen Zarzadu zapewnia Biuro.
Biuro prowadzi szczegdtowy rejestr uchwat oraz rejestr interesdéw cztonkéw Zarzadu w celu identyfikacii
ewentualnego charakteru powigzan z wnioskodawcami lub poszczeg6lnymi operacjami na podstawie
posiadanych danych, a takze informacji zawartych w ogélnodostepnych bazach osobowych.
Posiedzenia Zarzadu w ramach procedury wyboru operacji zwotywane sg oddzielnie i niezaleznie od
wykonywania przez Zarzad funkciji zarzadczej zgodnie z przepisami krajowymi dotyczacymi funkcjonowania
organizacji pozarzadowych w Polsce.

§14
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Zarzadu potwierdzajg swojg obecno$¢ podpisem na liscie obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Zarzadu wymaga poinformowania o tym Prezesa
Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci, Przewodniczacego posiedzenia. Fakt ten odnotowuije sie na liscie
obecnosci.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Zarzadu decyzji (quorum) wymaga obecnosci co najmnie;
50% sktadu Zarzadu.

§15
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy posiedzenia podaje liczbg obecnych cztonkéw Zarzadu na
podstawie podpisanej przez nich listy obecno$ci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy posiedzenia zamyka obrady wyznaczajac rownocze$nie nowy termin
posiedzenia.
W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§16

Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy posiedzenia przeprowadza wybér dwoch lub wiecej sekretarzy
posiedzenia, ktorym powierza sie weryfikacje poprawnosci dokumentacji oraz zgodnosci formalnej, w tym:
obliczanie wynikow gtosowan, kontrole quorum, wpisywanie na liste 0séb bioracych udziat w gtosowaniu,
sporzadzanie protokotéw z gtosowan, list operacji i uchwat oraz innych czynno$ci o podobnym charakterze.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy posiedzenia przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje
go pod gtosowanie Zarzadu.
Cztonek Zarzadu moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Zarzad poprzez gtosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy posiedzenia prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Zarzad.
Porzadek posiedzenia zwotanego w zakresie wyboru operacji do finansowania w ramach LSR obejmuje w
szczegolnosci:
1) oméwienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGD oraz

podjecie decyzji o wyborze operaciji do finansowania i ustalenie kwoty wsparcia,
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2) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddztwa na operacje, ktore byly
przedmiotem wczesniejszych posiedzen Zarzadu,

3) wolne glosy, wnioski i zapytania,

Decyzje podejmowane sq przez Zarzad zgodnie z zasadg demokratyczno$ci: na zasadzie wymaganego

Regulaminem quorum, podporzadkowaniu sie woli wigkszo$ci i poszanowaniu praw innych czionkdw oraz

zachowaniu bezstronno$ci w podejmowaniu decyzji.

Decyzja w sprawie wyboru operacji do finansowania jest podejmowana zwyktg wigkszo$cig gtoséw przy

obecnoéci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania przy zachowaniu parytetéw oraz z uwzglednieniem

unikania konfliktu intereséw, w formie uchwaty Zarzadu.

§17
Przewodniczacy posiedzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusiji.
Przedmiotem wystapiert moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji gtos moga zabiera¢ cztonkowie Zarzadu oraz eksperci zewnetrzni. Przewodniczacy posiedzenia
moze okre$lic maksymalny czas wystapienia.
W cze$ci posiedzenia poswieconej oméwieniu wnioskow o przyznanie pomocy Przewodniczacy posiedzenia
w pierwszej kolejnosci wybiera cztonka Zarzadu, ktdry przedstawia aktualnie rozpatrywany wniosek, a
nastepnie udziela gtosu pozostatym dyskutantom wedtug kolejno$ci zgtoszen.
Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy posiedzenia zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzic przerwe w celu wykonania niezbednych czynno$ci
przygotowawczych do gtosowania, na przyklad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym
rozpatrywanym dokumencie, przygotowania karty do gtosowania.
Po zamknieciu dyskusiji Przewodniczacy posiedzenia rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna
zabrac glos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku glosowania
i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczacego posiedzenia.

§18
W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach procedur: oceny zgodno$ci operacji z LSR i jej oceny wg
lokalnych kryteriow wyboru, wyboru grantobiorcéw oraz odwofania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w
sprawie wyboru grantobiorcow, wszyscy obecni cztonkowie Zarzadu wypetniajg deklaracje bezstronnos$ci i
poufno$ci stanowigcg zatgcznik nr 1 do regulaminu.
Cztonkowie Zarzadu, ktérzy nie sg bezstronni w podjeciu decyzji 0 wsparciu podmiotu ubiegajacego sie 0
dofinansowanie operacji, zostajg wykluczeni na mocy uchwaly z glosowania i na czas gtosowania nad
konkretnym projektem muszg opuscic sale.
Sytuacja, o ktérej mowa w ust. 2, dotyczy przypadkéw gdy podejmowana jest decyzja o wsparciu operacji, 0
ktéra ubiegajq sie:
1) czlonkowie Zarzadu, lub
2) osoby, z ktérymi cztonkowie Zarzadu pozostajq w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub
3) osoby prawne, ktdrych pracownikami badz cztonkami sg cztonkowie Zarzadu, lub
4) osoby, wobec ktdrych cztonkowie Zarzadu pozostaja w stosunku podlegtosci stuzbowej, lub
5) czlonek Zarzadu jest reprezentantem grupy interesu wskazanej w rejestrze prowadzonym w biurze LGD
- wystepuje stosunek prawny i faktyczny wskazujacy na powigzanie cztonka Zarzadu z wnioskodawca.
Jezeli cztonek Zarzadu zatai fakt niepozostawania bezstronnym, Prezes zobowigzany jest:
1) zwolta¢ Posiedzenie w celu rozstrzygniecia o bezstronno$ci cztonka Zarzadu, ktéremu zarzucono jej brak,
2) najpdzniej w ciggu 7 dni od Posiedzenia, o ktorym jest mowa w ust. 3, powiadomi¢ pozostatych cztonkéw
Zarzadu o zaistniatej sytuacji.
Zarzad zobowigzany jest zwota¢ z wtasnej inicjatywy Nadzwyczajne Walne Zebranie w celu odwotania cztonka
Zarzadu, w ciggu 10 dni od otrzymania od Prezesa powiadomienia, o ktorym jest mowa w ust. 4 pkt 2.

ROZDZIAL VI
Glosowanie
§19
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Przewodniczacy posiedzenia rozpoczyna procedure gtosowania i zarzadza glosowanie zgodnie z
postanowieniami wynikajgcymi z Regulaminu.

Przed zarzgdzeniem gtosowania Przewodniczacy posiedzenia moze wyjasni¢ sposob gtosowania oraz zasady
obliczania wynikéw gtosowania.

§20
Wszystkie gtosowania sg jawne.
Gtosowania Zarzadu odbywajg sie poprzez:
1) podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego posiedzenia,
2) zlozenie podpisu pod kartg zgodnosci operacji z LSR oraz oceny operacji wedtug lokalnych kryteridw.
Podczas gtosowania kazdemu cztonkowi Zarzadu przystuguje jeden gtos.

§21
W gtosowaniu przez podniesienie reki sekretarze posiedzenia obliczajg gtosy ,za’, gtosy ,przeciw” i gtosy
,wstrzymuije sie od gtosu”, po czym informujg Przewodniczgcego posiedzenia o wyniku gtosowania.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.

§22

Glosowanie odbywajace sie przez wypetnienie i podpisanie na karcie oceny operacji obejmuie:

1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR, przeprowadzane przy uzyciu ,Karty oceny zgodnosci
operacji z LSR”, stanowigcej zatacznik nr 2 do Regulaminu,

2) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw przyjetych przez LGD, przeprowadzane
przy uzyciu ,Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”, stanowiacej zatgcznik nr 3 do
Regulaminu.

W gtosowaniu odbywajacym sie przez wypetnienie karty oceny operacji Zarzad oddaje gtos poprzez zlozenie

podpisu na karcie oceny operacji, wydanej przez sekretarzy posiedzenia. Kazda strona karty oceny operacji

musi by¢ opieczetowana pieczecig LGD.

Karty muszg by¢ podpisane czytelnie piérem, dtugopisem lub cienkopisem.

Znaki "X" winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu kwadratu.

Kazdorazowo podczas podejmowania decyzji przez Zarzad, sekretarze posiedzenia sprawdzaja na podstawie

wpisow w rejestrze grup interesow i listy cztonkow Zarzadu wykluczonych z gtosowania, czy zadna pojedyncza

grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzj.

W przypadku, gdy dla danej operacii nie bedzie zachowany warunek, o ktérym mowa w ust. 5, Przewodniczacy

posiedzenia zwraca sie do czlonkow Zarzadu z sektora publicznego lub grupy interesu o dobrowolng

rezygnacije z glosowania przy wyborze danej operacji, tak aby wymaog parytetu zostat zachowany.

W przypadku braku zgtoszenia dobrowolnej rezygnacii, Przewodniczacy posiedzenia przeprowadza losowanie

wsrdd cztonkdw Zarzadu z sektora publicznego lub grupy interesu, w wyniku ktérego wylosowani zostang

wykluczeni z gtosowania przy ocenie danej operacji.

Kazdy cztonek Zarzadu obecny na posiedzeniu moze ztozy¢ uzasadniony merytorycznie wniosek o wylaczenie

dowolnego cztonka Zarzadu. Decyzja o wytgczeniu podejmowana jest w formie uchwaty zwykig wiekszo$cig,

gtosow w glosowaniu tajnym.

§23

Oddanie gtosu w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR polega w szczegdlnosci na:

1) ocenie czy operacja zaktada realizacje celdéw i przedsiewzie¢ przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow,

2) ocenie zgodnoSci operacji z Planem Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027,
ramach ktdrego jest planowana realizacja tej operacii

3) ocenie czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym okreslonym w ogtoszeniu o naborze wnioskow
i regulaminem.

4) ocenie czy wniosek o udzielenie wsparcia zostat ztozony w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze
whnioskéw o udzielenie wsparcia i regulaminie.

5) skre$leniu jednej z opcji zaznaczonych gwiazdkg w zawartym na ,Karcie oceny zgodno$ci operacji z LSR”
sformutowaniu: ,,Glosujqcy za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna z LSR”, w przypadku
oceny operacji w odniesieniu do realizacji celéw ogélnych i szczeg6towych, przez osiggniecie
zaplanowanych w LSR wskaznikéw.

Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.
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§24
Oddanie glosu w sprawie oceny operaciji wedtug lokalnych kryteriéw polega na wypetnieniu tabeli zawartej na
,Karcie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD”, odpowiedniej do zakresu ocenianej operacii.
Wszystkie rubryki zawarte w tabeli musza by¢ wypetnione.
W trakcie zliczania gtosow sekretarze posiedzenia s zobowigzani sprawdzic:
1) czy taczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW” zostata obliczona poprawnie,
2) przyznanie punktéw w poszczegélnych kryteriach jest zgodne z lokalnymi kryteriami wyboru operaciji.
W przypadku stwierdzenia btedow i brakdw w sposobie wypetniania karty oceny operacji wedtug lokalnych
kryteridw, sekretarze posiedzenia informujg cztonkdw zarzadu, ktorzy wypetnili i podpisali karte o koniecznoéci
uzupetnienia brakow.
Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteribw LGD dokonuje sie w taki sposéb, ze
sumuije sie oceny punktowe wyrazone w poszczegdlnych kryteriach wyboru na karcie oceny w pozycji ,SUMA
PUNKTOW”.
Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy posiedzenia.
Na podstawie wynikow gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD, sporzadza sie
liste operaciji spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR oraz liste operacji wybranych, ze
wskazaniem, ktore z operacji mieszczg sie w limicie srodkéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na
wdrazanie LSR w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie.

§25
W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Zarzadu, podejmowana jest decyzja w
formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operaciji do finansowania.
Przewodniczacy posiedzenia odczytuje uchwaty dotyczace poszczegdlnych wnioskéw rozpatrywanych w
trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.
Kazda uchwata powinna zawiera¢ w szczegdlno$ci:
1) informacje o wnioskodawcy operacji (imig i nazwisko lub nazwe oraz numer identyfikacyjny nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencii
gospodarstw rolnych),
indywidualny numer nadany kazdemu wnioskowi przez LGD,
tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,
informacje o ustalonej kwocie wsparcia,
informacje o decyzji Zarzadu w sprawie uznania zgodnosci operacji z LSR,
informacje o decyzji Zarzadu w sprawie wyboru operacji do finansowania lub nie wybraniu operacji do
finansowania.
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ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Zarzadu

§26

W terminie do 3 dni roboczych sekretarze sporzadzaja protokét z posiedzenia .

Protokot powinien zawieraC w szczegdlno$ci:

1) liczbe obecnych cztonkow Zarzadu oraz innych oséb obecnych na posiedzeniu,

2) przyjety przez Zarzad porzadek posiedzenia,

3) przedmiot poszczegoinych gtosowan wraz z okresleniem liczby oséb uprawnionych do gtosowania, liczby
0s6b bioracych udziat w gtosowaniu oraz ilosci oddanych gtoséw,

4) informacje o cztonkach Zarzadu wytaczonych z wyboru operacji w zwigzku z potencjalnym konfliktem
interesow.

Z kazdego pojedynczego glosowania dokonywanego przez wypetnienie kart do oceny operacji sekretarze

posiedzenia sporzadzajg protokdt, w ktdrym zawarte sg informacije o przebiegu i wynikach gtosowania.

Protokét z gtosowania powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) okreslenie przedmiotu gtosowania,

2) okreslenie liczby os6b uprawnionych do gtosowania, liczby oséb bioracych udziat w glosowaniu, iloSci
oddanych gtosow,

3) wyniki glosowania,

4) podpisy sekretarzy posiedzenia.
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3.

§ 27
Uchwatom Zarzadu nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych, ktore
odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty zawierajg date i numer, na ktdry sktadajg sie: cyfry rzymskie oznaczajace numer kolejny
posiedzenia od poczatku realizacji interwencji Leader w ramach PS WPR na lata 2023-2027, tamane przez
numer kolejny uchwaty zapisany cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku, w ktérym odbywa
sie posiedzenie.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy posiedzenia po jej podjeciu.

§ 28

Protokoly i dokumentacja z posiedzen Zarzadu jest gromadzona i przechowywana w Biurze. Dokumentacja ma
charakter jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym, przy czym protokdt z posiedzenia jest
publikowany na stronie internetowej LGD.

ROZDZIAL VIII
Procedura odwotawcza

§ 29

Procedure odwotawczg od decyzji Zarzadu okresla §9 Procedury wyboru operacji przez LGD.

N

ROZDZIAL IX
Wolne gtosy, wnioski i zapytania

§30
Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Zarzadu, a odpowiedzi na nie
udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela sie jej
pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL X
Inne postanowienia

§ 31
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie postanowienia Statutu LGD oraz inne przepisy
prawa.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zebranie.

§32
Regulamin jest publikowany na stronie internetowej LGD: www.kurpsierazem.eu z mozliwoscig pobrania
dokumentu w formie zatacznika z rozszerzeniem pdf.
Na potrzeby stosowania Regulaminu wprowadza si¢ nastepujace wzory:
1) Deklaracja bezstronnosci i poufnosci - zatgcznik nr 1,
2) Karty oceny zgodnoSci operacji ze strategig rozwoju lokalnego — zatgcznik nr 2,
3) Karty oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru — zatacznik nr 3.

podpis Przewodniczacej posiedzenia

7



http://www.kurpsierazem.eu/

